
Liebe proQ - Community,
aus einer Vision wird Wirklichkeit: Das Globale Qualifizierungspro-
gramm für Schreinerinnen und Schreiner in Ruanda steht kurz vor dem 
Start. Die ersten Bewerberinnen und Bewerber haben das Auswahlver-
fahren durchlaufen, die vorläufige staatliche Akkreditierung liegt vor 
und proQ Rwanda ist als internationale NGO auf der Zielgeraden. In 
dieser Ausgabe nehmen wir Euch mit nach Rubengera: Wir berichten 
von den Auswahlprüfungen, geben Einblicke in Kilian Thiessens Arbeit 
als internationaler technischer Koordinator und zeigen, warum wir zum 
Programmstart erfahrene Fachkräfte suchen, die ihr Wissen weiterge-
ben. Außerdem laden wir zum proQforum 2026 in Marburg ein, verwei-
sen auf den aktuellen xPORT-Beitrag von iMOVE/BIBB und blicken auf 
wichtige Meilensteine zurück. Danke, dass Ihr diesen Weg mit Interes-
se und Unterstützung begleitet!

Entwicklungen unserer Aktivitäten für die globale QualifizierungJuni 2026

Ausgabe

SHAPING FUTURE
Auswahl geschafft, Start in Sicht: In Ruanda  
beginnt das nächste Kapitel globaler Qualifizierung.
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TITELTHEMA SHAPING FUTURE –  
AUS EINER VISION WIRD WIRKLICHKEIT

Vor wenigen Monaten war das Globale Qualifizierungspro-
gramm für Schreinerinnen und Schreiner in Ruanda vor al-
lem noch ein Konzept. Heute stehen wir kurz vor dem Start: 
Die ersten Bewerberinnen und Bewerber haben sich dem 
Auswahlverfahren gestellt, die vorläufige staatliche Akkredi-
tierung liegt vor und die Registrierung von proQ Rwanda als 
internationale NGO befindet sich auf der Zielgeraden.

Damit beginnt ein neuer Abschnitt für proQ e.V. – und ein 
wichtiger Schritt für die internationale berufliche Weiterbil-
dung im Holzhandwerk.

Gemeinsam mit unseren Partnern vor Ort entsteht am Ru-
bengera Technical Campus ein einjähriges Weiterbildungs-
programm für qualifizierte Fachkräfte der Holztechnik. Das 
Programm orientiert sich an internationalen Standards und 
verbindet Theorie und Praxis. Es stärkt die beruflichen Pers-
pektiven der Teilnehmenden und unterstützt gleichzeitig die 
Entwicklung lokaler Unternehmen und neuer unternehmeri-
scher Initiativen.

Besonders ermutigend war die Resonanz auf die erste 
Ausschreibung: 27 Bewerbungen gingen bis zum Bewer-
bungsschluss ein. Unter den Kandidatinnen und Kandida-
ten befanden sich junge Schreiner, Holztechniker und sogar 
Hochschulabsolventen, die ihre praktischen Kompetenzen ge-
zielt weiterentwickeln möchten.

Dieses Interesse bestätigt, was wir seit Jahren beobachten: 
Der Bedarf an hochwertiger praxisnaher Weiterbildung ist 
groß. Gleichzeitig wächst der Wunsch vieler junger Fachkräf-
te, ihre beruflichen Perspektiven durch zusätzliche Qualifika-
tionen zu erweitern.

Der Programmstart baut auf einer Entwicklung auf, die vor 
mehr als zehn Jahren begann: Aus einer kleinen Bildungs-
initiative in Rubengera entstand ein heute landesweit aner-
kanntes Exzellenzzentrum für Holztechnik. Mit dem Globalen 
Qualifizierungsprogramm wird nun das nächste Kapitel dieser 
gemeinsamen Geschichte geschrieben.

Wie sich diese Partnerschaft über die Jahre entwickelt hat 
und welche Bedeutung sie heute für die berufliche Bildung in 
Ruanda und darüber hinaus hat, beschreibt auch ein aktueller 
Beitrag im iMOVE-Magazin xPORT.

Die ersten Auswahlprüfungen sind abgeschlossen
In den vergangenen Wochen fanden die ersten Auswahlprü-
fungen für den Startjahrgang statt. Die Bewerberinnen und 
Bewerber mussten dabei weit mehr zeigen als fachliches 
Wissen.

Zum Auswahlverfahren gehörten unter anderem ein Eng-
lischtest, eine praktische Arbeitsprobe, eine Reverse-Engi-
neering-Aufgabe und eine Aufgabe zur Nutzung von Holzbe-
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Das Globale Qualifizierungspro-
gramm setzt auf internationale 

Standards, lokale Verantwortung 
und eine Lernumgebung, in der 

junge Fachkräfte voneinander 
profitieren. Die Auswahlprüfun-

gen verbanden fachliches Wissen, 
praktische Aufgaben und persön-

liche Gespräche – ein wichtiger 
Schritt auf dem Weg zum ersten 

Programmjahrgang.



WISSEN WEITERGEBEN: MITMACHEN ERWÜNSCHT
Mit dem Programmstart im August wächst auch unser Bedarf an 
erfahrenen Fachkräften. Wir suchen insbesondere:
• Schreinermeisterinnen und Schreinermeister
• Holztechnikerinnen und Holztechniker
• Ausbilderinnen und Ausbilder im Holzbereich
Die Einsätze erfolgen ehrenamtlich und dauern mindestens drei bis 
vier Wochen. proQ bietet die Übernahme von Reise- Verpflegungs- 
und Unterkunftskosten.

Wer sich engagiert, unterstützt nicht nur die fachliche Entwicklung 
junger Menschen. Er wird Teil eines internationalen Lernprozes-
ses und erlebt unmittelbar, wie Qualifizierung neue Perspektiven 
eröffnet.
Wenn Sie Interesse haben oder jemanden kennen, der sich ein 
solches Engagement vorstellen kann, freuen wir uns über eine 
Nachricht an: hello@proq.global - Stichwort: Expert GQP

Hinter dem Programmstart steht intensive Vorbereitung: Gemeinsam mit den Partnern 
vor Ort werden Abläufe, Anforderungen und nächste Schritte abgestimmt.

Das Globale Qualifizierungsprogramm setzt auf internationale Standards, lokale Verant-
wortung und eine moderne Lernumgebung, in der junge Fachkräfte profitieren.

arbeitungsmaschinen sowie persönliche Interviews. Neben 
handwerklichen Fähigkeiten standen also auch Problemlö-
sungskompetenz, Kommunikationsfähigkeit und Entwick-
lungspotenziale im Fokus.

Wir freuen uns sehr über die hohe Motivation und das Enga-
gement der Teilnehmenden und sind daher sehr froh, dass 
14 der eingeladenen Kandidatinnen und Kandidaten die an-
spruchsvollen Anforderungen meist mit Bravour erfüllt haben. 
Sie werden nun im nächsten Schritt die Einladung zur Pro-
grammteilnahme erhalten. 
Der Programmstart ist auf den 12. August terminiert.  
Wir sind sehr dankbar für diesen riesigen Meilenstein!

Im Gespräch mit Kilian Thiessen
Schreinermeister, Bachelorstudent und 
internationaler technischer Koordinator 
im Globalen Qualifizierungsprogramm. 
An dieser Stelle möchten wir besonders 
unserem ehrenamtlichen Team danken. 
Stellvertretend nennen wir Schreinermeis-
ter und Bachelorstudent Kilian Thiessen, 
der als internationaler technischer Koor-
dinator gemeinsam mit den lokalen Part-
nern die Auswahlprüfungen in Rubengera 
begleitet hat. Mit den Auswahlprüfungen 
im Juni wurde ein wichtiger Meilenstein 
zum Start des Globalen Qualifizierungs-
programms erreicht. Gemeinsam mit den lokalen Partnern be-
gleitete er die Kandidatinnen und Kandidaten durch die mehr-
tägigen Auswahlverfahren in Rubengera. 
Besonders beeindruckt hat Kilian das  
hohe Niveau der Bewerbungen:
„Einige Bewerber hatten bereits einen Universitätsabschluss. Das 
zeigt, wie attraktiv die Chancen sind, die das Programm eröffnet.“
Für das Auswahlteam war mit entscheidend, wie die Kandida-
tinnen und Kandidaten die Chancen des Programms nutzen und 
sich in die gemeinsame Lernumgebung einbringen:
„Natürlich haben wir auf die fachlichen Fähigkeiten geachtet. 
Genauso wichtig war uns aber die Motivation, die Chancen des 
Programms aktiv zu nutzen, sich einzubringen und voneinander 
zu lernen.“
Für Kilian liegt die besondere Stärke des Programms in seiner 
Wirkung auf die Teilnehmenden und den gesamten Holzsektor:
„Es schafft echte Perspektiven. Das Programm öffnet Türen und 
ermöglicht Chancen, die viele Teilnehmer sonst nicht bekommen 
würden.“
Er engagiert sich im Programm aus Überzeugung:
„Das Programm stärkt den Holzsektor vor Ort. Gleichzeitig brau-
chen wir in Deutschland in den kommenden Jahren gut ausge-
bildete Fachkräfte. Von dieser Zusammenarbeit profitieren beide 
Seiten.“
Nach intensiven Prüfungstagen bleibt vor allem der Eindruck 
von Motivation und Aufbruch:
„Die Tage waren lang und die Nächte kurz – aber es hat  
sich gelohnt.“
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HERZLICHE EINLADUNG ZUM PROQFORUM 2026

PROQGLOBAL IN DER AKTUELLEN  
AUSGABE DER ZEITSCHRIFT xPORT 
VON iMOVE/ BIBB
In der neuen Ausgabe der online Zeitschrift Xport von iMOVE/ BIBB ist proQ mit da-
bei. Auf den Seiten 9-12 sind Thorsten Trede und Tim Bluthardt mit einem Artikel 
zu lesen und das in einem wichtigen Bildungsmagazin zu Internationaler Bildung 
in Deutschland. Der Beitrag zeigt, wie aus einer langfristigen deutsch-ruandischen 
Bildungspartnerschaft ein Modellprojekt mit internationaler Ausstrahlung gewor-
den ist. Hier klicken zum Download.

Direkt spenden? Gerne! 
Per Banküberweisung: Überweise deine Spende 
bitte auf folgendes Konto:

proQ e.V. 
IBAN: DE 67 51390 0000 0155 758 08 
BIC: VBMHDE5FXXX

Verwendungszweck: Für den Erhalt einer Spenden-
quittung gib bitte deinen vollständigen Namen und 
deine Anschrift im Verwendungszweck an.

Am 05. September 2026 laden wir herzlich in den Lokschup-
pen Marburg zum proQforum ein. Gemeinsam mit Unterneh-
merinnen und Unternehmern, Bildungsakteuren, Fachkräften 
und internationalen Partnern möchten wir über die Zukunft 
beruflicher Qualifizierung und internationaler Zusammenar-
beit ins Gespräch kommen.

Sei gespannt auf:
+ �inspirierende Vorträge und persönliche Einblicke
+ �aktuelle Informationen zum Globalen  

Qualifizierungsprogramm
+ �Einblicke in die ersten Erfahrungen  

aus dem Programmstart
+ �Erfahrungen aus internationalen Bildungsprojekten
+ �Begegnungen und Austausch auf Augenhöhe
+ �neue Kontakte und Impulse für die eigene Arbeit

Hinter jeder Fachkraft steckt eine Geschichte. Hinter jeder er-
folgreichen Qualifizierung eine Partnerschaft. Das proQforum 
bringt Menschen zusam-
men, die Zukunft gestalten 
wollen – lokal, international 
und generationenübergrei-
fend. Wir freuen uns auf die  
Begegnungen mit euch.

Das proQglobal Team mit 
Tim Bluthardt & Joachim 
G. Drechsel (Vorstand)

MEILENSTEINE AUF DEM WEG ZUM 
GLOBALEN QUALIFIZIERUNGSPROGRAMM

DU MÖCHTEST 
UNTERSTÜTZEN?

Entwicklung erster Ideen für ein 
Globales Qualifizierungsprogramm 
am Rubengera Technical Campus

Juli 2022

Beginn der Konzeptentwicklung und 
fachlichen Ausgestaltung

März 2023

Ausarbeitung des Programmdesigns 
für die internationale Weiterquali-
fizierung

Oktober 2023

Start der detaillierten Entwicklung 
des Qualifizierungsprogramms

Februar 2024

Geplanter Start des ersten Globalen 
Qualifizierungsprogramms

12. August 2026

Vorläufige Genehmigung von  
Curriculum und Qualifizierungs­
programm

Mai 2026

Weitere Ausstattung der Werkstätten 
mit moderner Maschinentechnik

Juli 2025

Einreichung des Curriculums zur 
Programmakkreditierung

März 2025

Erste Lieferung moderner Werkstatt-
technik für die neue Ausbildungs-
infrastruktur

August 2024

Wichtige Weichenstellung:  
Zusage der Unterstützung durch die 

Bildungsministerin Ruandas

OKtober 2022

Planung der Werkstatterweiterung 
und Entwicklung des Infrastruktur-

konzepts

Mai 2023

Großspende ermöglicht  
Investitionen in moderne  

Maschinentechnik

Dezember 2023

Unterstützung des Vorhabens durch 
das Rwanda TVET Board

Juni 2024

Erste Auswahlprüfungen  
für den Startjahrgang

Juni 2026

Erfolgreicher Validierungsworkshop 
mit nationalen und  

internationalen Partnern

November 2025

Unterzeichnung einer Partner­
schaftsvereinbarung mit  

dem Rwanda TVET Board

Mai 2025

Gründung von proQ e.V.  
als Träger des Globalen  

Qualifizierungsprogramms

Dezember 2024

Hier geht es zur Anmeldung: https://proq.global/forum-registration/

https://www.imove-germany.de/static/de/downloads/iMOVE-Magazin_xPORT_2026-1.pdf
https://proq.global/forum-registration/

